
Nous recrutons
Technicienne/technicien en
éducation spécialisée (TES) 
accompagnement individualisé (1-1)

Îles-de-la-
Madeleine, QC

cv@csdesiles.qc.ca

Le plus tôt possible
ou au plus tard le 10
novembre 2025

Déposez votre CV
à l’adresse courriel
suivante avant le
22 octobre 2025 16h 



Nature du poste
Le rôle principal et habituel de la personne consiste, en collaboration avec l’équipe
multidisciplinaire, à appliquer des techniques et des méthodes d’éducation spécialisée,
soit dans le cadre d’un plan d’intervention destiné aux élèves handicapés ou en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage, soit dans le cadre d’un programme destiné aux élèves
nécessitant un appui particulier.
 
Principales attributions

Participer à l’élaboration, à la mise en œuvre et à l’évaluation des plans d’intervention.
Concevoir, organiser et animer des activités éducatives, culturelles, sportives ou
sociales visant le développement global de l’élève.
Offrir un soutien direct aux élèves dans leurs apprentissages et leurs comportements
en classe ou en dehors.
Intervenir auprès des élèves en difficulté, notamment en situation de crise, et favoriser
un climat propice à l’apprentissage.
Collaborer avec les enseignants, les parents et les autres intervenants pour assurer la
cohérence des interventions.

Qualification requise
Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales en techniques d’éducation spécialisée
ou être titulaire d’un diplôme ou d’une attestation d’études dont l’équivalence est
reconnue par l’autorité compétente. 

Site internet : https://cssdesiles.gouv.qc.ca pour remplir toute la documentation requise

   

      Horaire                      Salaire                    Prime d’éloignement           Avantages sociaux 
 35h/ semaine         Selon échelon      avec ou sans dépendant          Fonds de pension
 à l’école              (27,71$/h à 36,14$/h)    (12 801$ ou 8 531$)        Vacances après 1 an: 20j
 Saint-Pierre                                                                                2 sem. de congés aux Fêtes
 Supérieure immédiat: Karen Renaud, direction                            Assurances collectives


